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LEI N.° 359/2010

EMENTA: Dispde sobre o piso salarial dos
profissionais do magistério publico da educagao
basica no Municipio de Itaiba e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicées que
o cargo lhe confere, FAZ saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono:

Art. 1°. Fica fixado em R$ 5,28 (cinco reis e vinte e oito reais) o menor valor da hora aula do
vencimento inicial da carreira dos profissionais da educagdo basica publica neste Municipio, em
cumprimento ao disposto no art. 3°, inciso Ill, da Lei Nacional 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 2°. O valor minimo dos vencimentos dos professores contratados com fundamento na Lei
Municipal n® 248 de 1° de margo de 1999, sera de R$ 510,00 (quinhentos e dez reais);

Art. 3°. Os anexos |, lll e V da Lei Complementar n° 01 de 28 de maio de 1998 passam a vigorar
nos precisos termos constantes nos anexos | a |V da presente Lei Complementar.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo langadas a conta das dotacdes
orgamentarias proprias, constantes do Orgamento Municipal em vigor, suplementadas, se
necessario, utilizando-se como recursos os provenientes da anulagéo total ou parcial de dotagdes
orcamentarias nos termos do art. 43, § 1°, inciso IIl, da Lei Federal 4.320/64.

Art. 5°. O impacto orgamentario e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e 21 da Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, para os fins declaratérios, fica dispensado por
estarem previstas na Lei Orgamentaria do corrente exercicio e constarem do anexo de metas fiscais
constantes da Lei n® 351 de 30 de setembro de 2009, Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2010, cujas despesas n3o acarretam elevagdo orgamentaria total, por serem
preexistentes, nao caracterizando ag&o nova ou ampliagdo de agdes.

Art. 6°. Ficam revogadas o inciso VI do Art. 45, bem como o Art. 51, todos da Lei Complementar n°
001/98.

Art. 7°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag3o, retroagindo os seus efeitos
financeiros ao dia 1° de janeiro de 2010.

Art. 8°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 26 de margo de 2010.

Mariva%%a Silva.

Prefeito.
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Anexo |

Lei complementar n° 02/1998 — Anexo |

PLANO DE CARGOS E CARREIRA DO MAGISTERIO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUANT. | GRUPO OCUPACIONAL/DENOMINAGAO | NIVEIS | VENCIMENTOS
NIVEL MEDIO HORA-AULA
250 PrOIRaBOr L.....ivvnncsinniniaisinims NE.1 5,28
NE.2 5,81
NE.3 6,39
NE.4 7,03
NIVEL SUPERIOR
40 Professor|l.........ccccocumeeeemeeeeiicciccccsnnsssssneeas NE.5 7,05
NE.6 7,76
NE.7 8,54
NE.8 9,39
COORDENAGCAO
02 Educador de Apoio NE.9 1.500,00
02 Coordenador de Apoio Pedagégico NE.10 1.800,00
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Anexo Il

Lei complementar n° 02/1998 — Anexo lll

PLANO DE CARGOS E CARREIRA DO MAGISTERIO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. DENOMINACJ\O SIMBOLOS | VENCIMENTOS

03 Secretaria de Escola FG.1 400,00

01 Chefe do Servico de Supervisdao FG.2 400,00

01 Chefe do Servigo de Promocgéao dos FG.2
Recursos Humanos 600,00
Diretor de Escola

28 Com mais de 50 até 200 alunos FG.1 400,00

03 Com mais de 200 até 600 alunos FG.2 600,00

03 Com mais de 600 alunos FG.3 800,00

28 Supervisor Escolar FG.2 600,00
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Anexo IV

Lei complementar n° 02/1998 — Anexo V

PLANO DE CARGOS E CARREIRA DO MAGISTERIO

GRUPO OCUPACIONAL | - NiVEL MEDIO
N° de . L FAIXA SALARIAL POR HORA AULA
Cargos Especificagao Classe ‘ Nivel A B c D E F G
' NE1 |528 |554 |582 [611 |642 |674 |708
350 Professor | 1 NE.2 | 5,81 6,10 6,41 6,73 7,06 7,42 7,79
~ NE3 |639 |671 |7.04 |[740 |777 |816 |856
' NE.4 | 7.03 7,38 7,75 8,14 8,55 8,97 942
GRUPO OCUPACIONAL Il - NIVEL SUPERIOR
N° de X FAIXA SALARIAL POR HORA AULA
Cargos Especificacao Classe Nivel A B c D = - G
NE.5 | 7,05 7,40 7,77 8,16 8,57 9,00 9,45
84 Professor | 2 NE6 776 |815 |856 |898 |[943 |990 10,40
NE.7 [854 |897 |942 |989 |10,38 | 10,90 | 1 1,44
NE.8 | 9,39 9,86 10,35 | 10,87 | 11,41 | 11,98 | 12,58
GRUPO OCUPACIONAL Ill - COORDENADOR
N° de . FAIXA SALARIAL POR HORA AULA
Cargos Especificagao Classe Nivel A c D e - G
02 iggi‘fdm de 3 NE.9 | 1.500,00 | 1.575,00 | 1.635,75 | 1.736,44 | 1.823,26 | 1.914,.42 | 2.01014
Coordenador de
02 Apoio Pedagégico 4 NE.10 | 1.800,00 | 1.890,00 | 1.984,50 | 2.083,73 | 2.187,91 | 2.297.31 | 2.412.17
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